Zatacznik do Uchwaty nr 113/2024

Zarzadu PSONI Koto w Wolbromiu
z dnia 16.09.2024 r.

Procedura Zgtoszern Wewnetrznych oraz Zewnetrznych i Podejmowania Dziatan Nastepczych

w Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Wolbromiu

1
Postanowi§enia ogdlne

1. Procedura zgtoszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych, zwana dalej
,Procedurg”, okresla tryb podejmowana zgtoszen wewnetrznych dotyczacych informacji
0 naruszeniu prawa lub regulacji i standardéw etycznych ustanowionych w Polskim
Stowarzyszeniu na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Wolbromiu, a takze
podejmowanie dziatan nastepczych w zwigzku z tymi zgtoszeniami.

2. Procedura ma na celu wprowadzenie przejrzystych zasad ujawniania przypadkéw
nieprawidtowosci, podejmowania stosownych dziatan naprawczych w zwigzku z zaistniatymi
naruszeniami.

3. Procedura obowigzuje sygnaliste, ktéry dokonuje zgtoszenia wewnetrznego w kontekscie
zwigzanym z pracg niezaleznie od stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia
przez niego pracy.

4. Ochronie przewidzianej w procedurze sygnalista podlega od chwili dokonania zgtoszenia
wewnetrznego, pod warunkiem, ze miat uzasadnione podstawy sadzi¢, ze informacja bedgca
przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego jest prawdziwa w momencie jego dokonania i stanowi
informacje o naruszeniu prawa.

5. Ochronie przewidzianej w procedurze nie podlega sygnalista, ktéry swiadomie dokonuje
zgtoszenia wewnetrznego, wiedzac, ze do naruszenia nie doszto (zta wiara).

6. Sygnalista w kazdym przypadku moze dokonac zgtoszenia zewnetrznego bez uprzedniego
dokonania zgtoszenia wewnetrznego.

7. Zgtoszenia zewnetrzne przyjmowane sg przez Rzecznika Praw Obywatelskich lub inny organ
publiczny, ktdrego wtasciwos¢ obejmuje podejmowanie odpowiednich dziatann nastepczych
obejmujacych przedmiot zgtoszenia. W stosownych przypadkach zgtoszenia zewnetrzne sg
dokonywane takze do instytucji, organdéw lub jednostek organizacyjnych Unii Europejskiej.

8. W przypadku gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢c w ramach struktury

organizacyjnej Stowarzyszenia, zacheca sie do dokonania zgtoszenia wewnetrznego.



§2
Definicje

llekro¢ w procedurze jest mowa o:

1)

9)

Stowarzyszeniu — rozumie sie przez to Stowarzyszenie na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Wolbromiu;

Petnomocniku do spraw zgtoszen — rozumie sie przez to wyznaczong przez Zarzad
Stowarzyszenia osobe fizyczng, do ktdrej zadan nalezy przyjmowanie zgtoszen
wewnetrznych w tym wystepowanie w razie potrzeby o dodatkowe informacje do
sygnalisty, a takze podejmowanie dziatan nastepczych;

dziataniu nastepczym- rozumie sie przez to dziatanie polegajgce na ocenie prawdziwosci
informacji zawartych w zgtoszeniu wewnetrznym oraz przeciwdziatanie naruszeniu prawa,
w szczegolnosci przez prowadzenie postepowania wyjasniajgcego, wszczecie kontroli badz
innego postepowania na podstawie przepiséw prawa lub oddalenie zgtoszenia;

dziataniu odwetowym- rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z pracg, ktére jest spowodowane zgtoszeniem
wewnetrznym i ktdre narusza lub moze naruszyé prawa sygnalisty lub wyrzadza lub moze
wyrzadzi¢ mu nieuzasadniong szkode w tym takze niezasadne inicjowanie postepowan
przeciwko sygnaliscie;

Informacji o naruszeniu prawa-rozumie sie przez to informacje, w tym uzasadnione
podejrzenie dotyczace zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto
lub prawdopodobnie dojdzie w Stowarzyszeniu, o ktérym sygnalista dowiedziat sie
w kontekscie zwigzanym z pracg lub informacje dotyczace préby ukrycia takiego
naruszenia;

informacji zwrotnej- rozumie sie przez to przekazane sygnaliscie informacji na temat
planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powoddw takich dziatan;

kontekscie zwigzanym z pracg- rozumie sie przez to przeszte obecne lub przyszte dziatania
zwigzane z wykonywaniem pracy, w ramach ktdrych uzyskano informacje o naruszeniu
prawa oraz istnieje mozliwo$¢ doswiadczenia dziatarh odwetowych;

osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie rozumie sie przez to osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke  organizacyjng nieposiadjgcg osobowosci prawnej wskazang w zgtoszeniu
wewnetrznym jako osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktdrg
osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, jest powigzana;

osobie pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia-rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktdra
pomaga sygnaliscie w zgtoszeniu wewnetrznym w kontekscie zwigzanym z pracg i ktorej

pomoc nie powinna zosta¢ ujawniona;



10) osobie powigzanej z sygnalista — rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktéra moze
doswiadczy¢ dziatan odwetowych, w tym wspodtpracownika lub cztonka rodziny sygnalisty;
11) zgtoszeniu wewnetrznym- rozumie sie prze to ustne lub pisemne zgtoszenie wewnetrzne

przekazane zgodnie z niniejszg procedura.

83
Przedmiot zgtoszenia
Przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego mogg byé dziatania lub zaniechania niezgodne

z prawem lub majace na celu obejscie prawa dotyczace:

1) korupcji;

N

zamowien publicznych;

w

ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

I

zapobiegania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu;

A U

bezpieczenstwa transportu;

7

)
)
)
) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
)
) ochrony srodowiska;

)

8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
9) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentéw;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych’

Przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego moze by¢ takie naruszenie obowigzujacych

w Stowarzyszeniu regulacji wewnetrznych i standardéw etycznych.

§4

Tryb dokonywania zgtoszen wewnetrznych
1. Sygnalista moze dokonac zgtoszenia wewnetrznego:

1) pisemnie — w zamknietej kopercie dostarczonej pocztg wewnetrzng lub zewnetrzng
opatrzonej opisem ,Zgtoszenie naruszenia”, umieszczonej w kolejnej zamknietej
kopercie zaadresowanej na PSONI Koto w Wolbromiu, ul. Skalska 22, 32-340 Wolbrom
lub w formie ustnej.

2. Nawniosek sygnalisty zgtoszenie wewnetrzne moze by¢ dokonane takze podczas spotkania

z udziatem Petnomocnika ds. zgtoszen, zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia

otrzymania takiego wniosku. Z przyjecia zgtoszenia obecny podczas spotkania Petnomocnik

ds. zgtoszen sporzadza protokdt. Wzdér protokotu stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej



Procedury. Sygnalista moze dokonaé sprawdzenia, poprawienia
i zatwierdzenia takiego protokotu.
3. W celu rzetelnej weryfikacji zgtoszenia oraz skutecznego podjecia dziatania nastepczego
zgtoszenie powinno zawierac co najmnie;j:
1) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie;
2) adres do kontaktu sygnalisty;
3) mozliwie doktadny opis przedmiotu naruszenia;
4) opis kontekstu zwigzanego z pracg, ktory umozliwit dostrzezenie zgtoszonego naruszenia;
5) wskazanie uzasadnionych podstaw, ktére umozliwity stwierdzenie ,ze informacja
0 naruszenia prawa jest prawdziwa.

4. Zgtoszenia wewnetrznego mozina dokonaé takie anonimowo, poprzez przekazanie
zgtoszenia w zamknietej kopercie opatrzonej opisem ,Zgtoszenie naruszenia”, dostarczone
do skrzynki znajdujacej sie przy pokoju Petnomocnika ds. zgtoszen.

5. Zgtoszenia wewnetrzne dokonane anonimowo, zawierajgce informacje w sposéb oczywisty
niewiarygodne badz o niedajacej sie zweryfikowac tresci nie bedg rozpatrywane.

6. W terminie 7 dni od dnia otrzymania zgtoszenia wewnetrznego Petnomocnik do spraw
zgtoszen przekazuje sygnaliscie potwierdzenie przyjecia zgtoszenia, chyba ze sygnalista nie

podat adresu do kontaktu, na ktdry nalezy przekaza¢ potwierdzenie.

§5
Tryb rozpatrywania zgtoszen

Zgtoszenia wewnetrzne s3 przyjmowane przez Petnomocnika ds. zgtoszen, ktéry dokonuje
wstepnej weryfikacji zgtoszenia polegajacej na ustaleniu, czy zgtoszenie spetnia warunki
okreslone w niniejszej procedurze. W razie koniecznosci uzupetnienia lub wyjasnienia
zawartych w zgtoszeniu wewnetrznym informacji Petnomocnik ds. zgtoszen kontaktuje sie
z sygnalistg, o ile jest to mozliwe.

Petnomocnik ds. zgtoszen moze odstgpi¢ od rozpatrzenia zgtoszenia bedgcego przedmiotem
wczesniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego sygnaliste, jesli nie zawarto istotnych
nowych informacji na temat naruszen w pordwnaniu z wczesniejszym zgtoszeniem.
Petnomocnik ds. zgtoszen informuje sygnaliste o pozostawieniu zgtoszenia wewnetrznego bez
rozpoznania, podajgc przyczyny, a w razie kolejnego zgtoszenia wewnetrznego pozostawia je
bez rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty.

W przypadku gdy zgtoszenie wewnetrzne spetnia warunki, o ktérych mowa w pkt 1, zas tresé
zgtoszenia wewnetrznego uzasadnia wszczecie postepowania wyjasniajgcego, Petnomocnik ds.
zgtoszen podejmuje czynnos$ci majace na celu wyjasnienie wszystkich okolicznosci zawartych

w zgtoszeniu.



Gdy zajdzie taka potrzeba, Petnomocnik ds. zgtoszern moze wezwaé kazdg osobe wykonujaca
prace na rzecz Stowarzyszenia celem ztozenia wyjasnien. Osoby wezwane s3 obowigzane do
stawienia sie i przedstawienia wszystkich informacji oraz dokumentéw bedacych w ich
posiadaniu, ktére umozliwi¢ mogg ustalenie okolicznosci naruszenia wskazanego w zgtoszeniu
wewnetrznym.

Petnomocnik ds. zgtoszen moze takze zwrdécic¢ sie o pomoc lub opinie przedstawicieli innych
komérek organizacyjnych Stowarzyszenia lub do podmiotu swiadczgcego ustugi profesjonalne,
o ile wiedza i doswiadczenie takich osdb sg niezbedne do wyjasnienia wszystkich okolicznosci
naruszenia zawartego w zgtoszeniu.

Po wyjasnieniu catoksztattu okolicznosci zawartych w zgtoszeniu, Petnomocnik ds. zgtoszen
podejmuje decyzje co do zasadnosci zgtoszenia oraz wydaje zalecenia co do podjecia
ewentualnych dziatain nastepczych, w tym celu sporzadza protokdt rozpatrzenia zgtoszenia
sygnalisty o naruszeniu prawa, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 3 do Procedury .
Petnomocnik ds. zgtoszen przekazuje sygnaliscie informacje zwrotng w terminie
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia wewnetrznego lub,
w przypadku nieprzekazania potwierdzenia, 3 miesiecy od uptywu 7 dnia dokonania zgtoszenia
wewnetrznego.

Petnomocnik ds. zgtoszen nie przekazuje sygnaliscie i informacji zwrotnej, jesli nie podat on

adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekazad taka informacje.

§6
Dziatania nastepcze
W przypadku gdy:

1) naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzic w ramach struktury organizacyjnej
Stowarzyszenia — Petnomocnik do spraw zgtoszern podejmuje okreslone w zaleceniach
dziatania naprawcze;

2) naruszeniu prawa nie mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej
Stowarzyszenia — Petnomocnik do spraw zgtoszen zawiadamia organy $cigania lub wszczyna
inne postepowanie okreslone przepisami prawa;

3) zgtoszenie naruszenia okazato sie bezzasadne Petnomocnik do spraw zgtoszen oddala
zgtoszenie i zamyka postepowanie okreslone niniejszg procedurg

Jesli informacja zwrotna przekazana zgodnie z §5 pkt 7 nie zawierata informacji wskazanych

w §2 pkt 5 Petnomocnik do spraw zgtoszen przekazuje sygnaliscie uzupetniajgcy informacje

zwrotna obejmujgcy takg informacje.

Petnomocnik do spraw zgtoszen podejmuje dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej

starannosci oraz przy zachowaniu petnej poufnosci tozsamosci sygnalisty.



§7
Ochrona sygnalisty

1. Wobec sygnalisty nie mogg by¢ podejmowane zadne dziatania odwetowe ani préby lub
grozby zastosowania takich dziatan.

2. Zakaz dziatanh odwetowych obejmuje takze osobe pomagajacg w dokonaniu zgtoszenia,
osobe powigzang ze zgtaszajgcym, a takze osobe prawng lub inna jednostke organizacyjna
pomagajacy sygnaliscie lub z nim powigzang w szczegdlnosci stanowigcg witasnosé

sygnalisty lub go zatrudniajaca.

§8
Rejestr zgtoszen
1. Kazde zgtoszenie wewnetrzne podlega rejestracji przez Petnomocnika ds. zgtoszen. Wzor
Rejestru stanowi Zafgcznik nr 1 do Procedury.
2. Rejestr zgtoszen wewnetrznych zawiera:
1) numer zgtoszenia;
2) przedmiot naruszenia;
3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do

identyfikacji tych oséb;

S

adres do kontaktu sygnalisty;

A U

)

) date dokonania zgtoszenia

) informacje o podjetych dziataniach nastepczych,
)

7) date zakoriczenia sprawy.

3. Rejestr zgtoszen wewnetrznych zawiera takze zgtoszenie dokonane anonimowo. Jesli
sygnalista nie podat danych osobowych lub adresu do kontaktu w rejestrze oznacza sie
takie zgtoszenie jako anonim.

4. Informacje dotyczgc zgtoszen sg przechowywane w rejestrze zgtoszen wewnetrznych przez
okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania nastepcze

lub po zakonczeniu innych postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

§9

Tryb dokonywania zgtoszen zewnetrznych
Zgtaszajagcy moze dokonaé zgloszenia zewnetrznego bez uprzedniego dokonania zgtoszenia

wewnetrznego.

Zgtoszenie zewnetrzne jest przyjmowane przez Rzecznika Praw Obywatelskich albo organ
publiczny.
Zgtoszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane ustnie lub pisemnie.

Zgtoszenie zewnetrzne w formie dokumentowej moze by¢ dokonane:



1) w postaci papierowej - na adres do korespondencji wskazany przez Rzecznika Praw
Obywatelskich lub organ publiczny przyjmujacy zgtoszenie;

2) w postaci elektronicznej - na adres poczty elektronicznej lub adres elektronicznej skrzynki
podawczej, lub adres do doreczen elektronicznych, wskazane przez Rzecznika Praw Obywatelskich
lub organ publiczny przyjmujgcy zgtoszenie, lub za posrednictwem przeznaczonego do tego
formularza internetowego lub aplikacji wskazanej przez organ publiczny jako aplikacja wtasciwa do
dokonywania zgtoszen w postaci elektroniczne;.

Organ publiczny umieszcza na swojej stronie w Biuletynie Informacji Publicznej w oddzielnej, fatwo
identyfikowalnej i dostepnej sekcji oraz w sposdb zrozumiaty dla sygnalisty w szczegdlnosci
informacje o:

1) danych kontaktowych umozliwiajgcych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego, w szczegdlnosci
adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej, adres do doreczen elektronicznych, odrebny
adres elektronicznej skrzynki podawczej, adres strony internetowej, na ktdrej znajduje sie
formularz elektroniczny lub numer telefonu wraz ze wskazaniem, czy rozmowy sg nagrywane;

2) warunkach objecia sygnalisty ochrong;

3) trybie postepowania majgcym zastosowanie w przypadku zgtoszenia zewnetrznego, w tym o
wymaganym sposobie wyjasnienia informacji bedacych przedmiotem zgtoszenia Ilub
przedstawienia dodatkowych informacji;

4) terminie przekazania informacji zwrotnej oraz rodzaju i zawartosci takiej informacji;

5) zasadach poufnosci majgcych zastosowanie do zgtoszen zewnetrznych;

6) zasadach przetwarzania danych osobowych,

7) charakterze dziatan nastepczych podejmowanych w zwigzku ze zgtoszeniem zewnetrznym,;

8) srodkach ochrony prawnej i procedurach stuzgcych ochronie przed dziataniami odwetowymi
oraz dostepnosci poufnej porady dla oséb rozwazajacych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego;

9) warunkach, na jakich sygnalista jest chroniony przed ponoszeniem odpowiedzialnosci za
naruszenie poufnosci zgodnie z art. 16;

10) zachecie do korzystania z procedury zgtoszen wewnetrznych podmiotu prawnego w
przypadku, gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej
podmiotu prawnego, a sygnalista uwaza, ze nie zachodzi ryzyko dziatan odwetowych;

11) danych kontaktowych Rzecznika Praw Obywatelskich.

Rzecznik Praw Obywatelskich umieszcza na swojej stronie w Biuletynie Informacji Publicznej w
oddzielnej, tatwo identyfikowalnej i dostepnej sekcji oraz w sposdb zrozumiaty dla sygnalisty w
szczegdblnosci informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, 5i 6 oraz 8-11.

Rzecznik Praw Obywatelskich albo organ publiczny, ktory przyjat zgtoszenie zewnetrzne, przesyta

sygnaliscie niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia przyjecia zgtoszenia,



potwierdzenie jego przyjecia, chyba ze sygnalista wystgpit wyraznie z odmiennym wnioskiem
w tym zakresie lub Rzecznik Praw Obywatelskich albo organ publiczny ma uzasadnione podstawy
sgdzi¢, ze potwierdzenie przyjecia zgtoszenia zagrozitoby ochronie poufnosci tozsamosci sygnalisty.
Rzecznik Praw Obywatelskich oraz organ publiczny gwarantujg, ze procedura przyjmowania
zgtoszen zewnetrznych i procedura zgtoszen zewnetrznych oraz zwigzane z przyjmowaniem
zgtoszen przetwarzanie danych osobowych:

1) uniemozliwiajg uzyskanie dostepu do informacji objetych zgtoszeniem nieupowaznionym
osobom;

2) zapewniajg ochrone poufnosci tozsamosci sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie.
Zgtoszenie zewnetrzne moze byé dokonane réwniez do odpowiednich organdéw i jednostki
organizacyjnych Unii, takich jak Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF),
Europejska Agencja Bezpieczeristwa Morskiego (EMSA), Europejska Agencja Bezpieczenstwa
Lotniczego (EASA), Europejski Urzad Nadzoru Gietd i Papieréw Wartosciowych (ESMA) i Europejska
Agencja Lekéw (EMA), ktére dysponujg zewnetrznymi kanatami i procedurami dokonywania
zgtoszen stuzgcymi do przyjmowania zgtoszen, zapewniajgcymi gtdwnie poufnosc tozsamosci osdb
dokonujacych zgtoszenia.

8§10
Poufnosc i ochrona danych osobowych

Do przyjmowania i weryfikacji zgtoszen, podejmowania dziatan nastepczych oraz przetwarzania
danych osobowych sygnalisty, osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, oraz osoby trzeciej wskazanej
w zgtoszeniu, dopuszcza sie wytgcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie przez Zarzad.
Wz6r upowaznienia o ktérym mowa w pkt. 1 stanowi zatgcznik nr 4 Procedury.

Osoby o ktérych mowa w § 2 pkt.2 zobowigzane sg do ochrony poufnosci wszelkich informacji,
na podstawie ktdrych mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac tozsamosé sygnalisty,
osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie, oraz osoby trzeciej wskazanej
w zgtoszeniu.

Osoby o ktérych mowa w pkt. 3 s3 obowigzane do zachowania tajemnicy w zakresie informaciji,
w tym danych osobowych, ktore uzyskaty w ramach przyjmowania
i weryfikacji zgtoszern wewnetrznych, oraz do podejmowania dziatan nastepczych, takze po
ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywaty te prace
na rzecz Stowarzyszenia.

Ujawnienie informacji, o ktérych mowa w ust.2 jest dopuszczalne wyfacznie na podstawie
pisemnego zezwolenia lub polecenia Zarzgdu badZ upowaznionej przez niego osoby chyba, ze
obowigzek ujawnienia takich informacji i danych wynika wprost z przepiséw prawa.

Ujawnienie danych osobowych sygnalisty nieupowaznionym osobom, pozwalajgce na ustalenie
jego tozsamosci, jest dopuszczalne wytgcznie po uzyskaniu wyraznej pisemnej lub w inny sposéb

udokumentowanej zgody sygnalisty.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Decyzje w sprawie, o ktorej mowa w pkt. 6 podejmuje wytgcznie Zarzad bgdz upowazniona przez
niego osoba.

Osoba upowazniona po otrzymaniu zgtoszenia, przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym
do przyjecia zgtoszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego.

Dane osobowe nie majgce znaczenia dla rozpatrywanego zgtoszenia nie sg zbierane,
a przypadkowo zebrane sg usuwane w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg znaczenia
dla sprawy.

Wobec sygnalisty spetnia sie obowigzek wynikajgcy z art. 13 ust. 1 i 2 RODO, zgodnie z zasadami
prawa ochrony danych osobowych, w sposéb zapewniajgcy ochrone poufnosci tozsamosci
sygnalisty.

Obowigzek informacyjny wobec sygnalisty z art. 13 RODO stanowi zatgcznik nr 5 do Procedury.
Spetniajgc obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 14 RODO dla osoby ktérej dane podlegaja
przetwarzaniu w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia od sygnalisty nie podaje sie zrédta pochodzenia
danych osobowych, jezeli pochodzg one od sygnalisty.

Zakaz wskazany w pkt. 12 nie ma zastosowania jezeli sygnalista nie spetnia warunkéw wskazanych
w art. 6 Ustawy albo wyrazit zgode na ujawnienie swoich danych osobowych.

Stosowanie obowigzku informacyjnego, o ktéorym mowa w pkt. 12 nie jest obowigzkowe z uwagi
na wyfacznie wynikajgce z. art. 14 ust.5 lit b zgodnie z wytycznymi wskazanymi w Biuletynie Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z dnia 7 sierpnia 2024 r.

Obowigzek informacyjnejz art. 14 ust. 1i 2 RODO dla osoby ktdérej dane podlegajg przetwarzaniu
w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia od sygnalisty stanowi zatgcznik nr 6 do Procedury.

Realizujgc prawo dostepu przystugujgce osobie, ktdrej dane dotycza, na podstawie art. 15 RODO,
nie podaje sie informacji o Zzrédle tych danych, jezeli nie zostaty zebrane od osoby ktérej dane
dotycza.

Zakaz wskazany w pkt. 16 nie ma zastosowania, jezeli sygnalista nie spetnia warunkdw wskazanych
w art. 6 Ustawy albo wyrazit zgode na ujawnienie swoich danych osobowych.

Decyzje w sprawie, o ktérej mowa w pkt.17 podejmuje wytgcznie Zarzad bgdz upowazniona przez
niego osoba.
Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dziatan

nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano zgtoszenie zewnetrzne do organu
publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych lub zakoriczono dziatania nastepcze, lub
po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Po uptywie okresu przechowywania, o ktérym mowa w pkt.19, usuwa sie dane osobowe oraz

niszczy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem.



21. Do dokumentdéw oraz danych osobowych zwigzanych ze zgtoszeniem nie stosuje sie ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U z2020r. poz. 164).

8§11
Postanowienia koricowe

1. Za prawidtowos¢ oraz efektywnosé funkcjonowania niniejszej procedury odpowiada Zarzad
Stowarzyszenia.

2. Petnomocnik ds. zgtoszen nie rzadziej niz raz w roku przekazuje Zarzadowi zbiorczg informacje
o zgtoszeniach wewnetrznych oraz o podjetych w zwigzku z tymi zgtoszeniami dziataniach
nastepczych.

3. Zarzad Stowarzyszenia informuje wszystkie osoby wykonujace prace na rzecz Stowarzyszenia o
przyjeciu oraz tresci niniejszej procedury, jak rdwniez o jej zmianach.

4. Osobie ubiegajacej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji Pethomocnika ds.
zgtoszen przekazuje informacje o procedurze wraz z rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji
poprzedzajgcej zawarcie innej niz stosunek pracy umowy.

5. Zmiany niniejszej procedury zgtoszert wewnetrznych dokonuje sie w tym samym trybie jak jej
utworzenie.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurg zgtoszen wewnetrznych stosuje sie
odpowiednio przepisy powszechnie obowigzujgce w zakresie ochrony sygnalistow.

7. Procedura zgtoszen wewnetrznych jest publikowana na stronie internetowej Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Wolbromiu.

8. Procedura wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia przekazania jej do wiadomosci wszystkich

0s6b wykonujacych prace w Stowarzyszeniu.



