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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2024

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-27

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina WOLBROM

Powiat OLKUSKI

Ulica SKALSKA Nr domu 22 Nr lokalu 

Miejscowość WOLBROM Kod pocztowy 32-340 Poczta WOLBROM Nr telefonu 326440080

Nr faksu 326472880 E-mail bop.wolbrom@psoni.org.pl Strona www www.psoni-wolbrom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-02-18

2009-02-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12086525300000 6. Numer KRS 0000323834

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Urszula Marcinkowska Przewodnicząca Zarządu 
Koła

TAK

Ewa Kałwa Wiceprzewodnicząca 
Zarządu Koła

TAK

Ewa Rosiek Sekretarz Zarządu Koła TAK

Gabriela Sorodnik Skarbnik Koła TAK

Aneta Rzepka Członek Zarządu Koła TAK

Zbysław Owczarski Członek Zarządu Koła TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
WOLBROMIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misją Stowarzyszenia jest:
- dbanie o godność, szczęście i jakość życia osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, ich równoprawne miejsce w rodzinie i w społeczeństwie,
- wspieranie rodzin osób z niepełnosprawnością intelektualną we 
wszystkich obszarach życia i sytuacjach, a zwłaszcza w ich gotowości 
niesienia pomocy innym.
(art. 3'1 Statutu)

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywanie szans osób z 
niepełnosprawnością intelektualną, tworzenia warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu 
w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz 
wspieranie ich rodzin.
(art. 4 Statutu)

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Kościelniak Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grażyna Haberka Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Agnieszka Pasich Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Waldemar Nowak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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- tworzenie osobom z niepełnosprawnością intelektualną warunków 
decydowania w swoich sprawach zarówno w rodzinach, jak i w 
placówkach oraz formach wsparcia, z których korzystają (art. 5 § 4 Statutu)

- tworzenie warunków włączania dzieci, młodzieży i dorosłych, jako 
indywidualnych osób i jako grup, w tok normalnego życia, korzystania 
przez nich z ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i form życia 
społecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego 
wsparcia, zwłaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty 
(art. 5 § 6 Statutu)

- prowadzenie różnorodnych usług, m.in. w formie placówek i zespołów 
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczególności w zakresie 
wczesnej interwencji, rehabilitacji, działalności leczniczej, terapii, edukacji, 
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego, 
wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowiązku szkolnego i 
obowiązku nauki, a także edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz 
działalności rehabilitacyjno-rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej i innej 
wynikającej z idei aktywnego życia przy pełnym włączeniu w życie grup 
rówieśniczych i lokalnej społeczności; organizowanie dowozu itp., z 
uwzględnieniem niezbędnej opieki we wszystkich formach (art. 5 § 7 
Statutu)

- prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego w stosunku do osób i grup, których wiedza, praca i 
zaangażowanie mogą być przydatne do realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia, a w szczególności członków i pracowników 
Stowarzyszenia, pracowników ochrony zdrowia, edukacji, pomocy 
społecznej, wymiaru sprawiedliwości, opiekunów, asystentów rodzin i 
osób niepełnosprawnych  oraz wolontariuszy (art. 5 § 15 Statutu)

- prowadzenie działalności informacyjnej, popularyzatorskiej i innej, 
mogącej wpływać na wzrost akceptacji i zrozumienia osób z 
niepełnosprawnością intelektualną (art. 5 § 17 Statutu)

- gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia (art. 5 § 19 Statutu)

- inna działalność korzystna dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia (art. 5 § 20 Statutu)

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W ramach stałej działalności PSONI Koło w Wolbromiu prowadzi:
- od 01.01.2002 r. Ośrodek Rehabilitacyjno–Edukacyjno-Wychowawczy w Wolbromiu, spełniający zadania z zakresu wczesnej 
interwencji, edukacji, rewalidacji i rehabilitacji osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym, znacznym i 
głębokim ze sprzężonymi niepełnosprawnościami w wieku 0-25 lat. Na koniec roku 2024 liczba wychowanków to 142 osoby. W 
ramach OREW funkcjonuje Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (103 osoby) oraz Zakład Leczniczy (715 osób) z Poradnią 
Psychologiczną, Logopedyczną dla Dzieci, Ośrodkiem Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci oraz Gabinetem profilaktyki zdrowotnej i 
pomocy przedlekarskiej dla dzieci. 
- od 02.12.2002 r. Warsztat Terapii Zajęciowej w Lgocie Wolbromskiej spełniający zadania z zakresu rehabilitacji społecznej i 
zawodowej, obejmujący wsparciem 40 uczestników w ramach 7 wyspecjalizowanych pracowni.
- od 9.03.2015 r. Dzienne Centrum Aktywności w Wolbromiu (od 01.04.2021 r. z siedzibą w Kluczach), gdzie specjalistyczne 
wsparcie otrzymują obecnie 24 osoby niepełnosprawne, które nie znalazły pomocy w innych placówkach lub pomoc ta  była 
niewystarczająca. 
- od 13.04.2017 r. Zespół Rehabilitacyjno-Terapeutyczny w Lgocie Wolbromskiej – placówka dla osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, w tym z niepełnosprawnościami sprzężonymi, które potrzebują wsparcia w zakresie rehabilitacji ruchowej, 
rehabilitacji psychologicznej, terapii komunikacji, rehabilitacji funkcjonalnej i społecznej (18 osób)
- 27.02.2020 r. oddano do użytku budynek Centrum Wsparcia i Terapii Osób Niepełnosprawnych i Ich Rodzin w Kluczach by 
zapewnić wielospecjalistyczne wsparcie dla osób z niepełnosprawnościami lub wykazujących dysfunkcje w rozwoju 
psychoruchowym i społecznym, a także opiekę wytchnieniową dla rodzin. W Centrum funkcjonują: Placówka Wsparcia 
Dziennego "Otwarte drzwi" dla 36 dzieci i młodzieży do 18 r.ż., w której przeprowadzane są bezpłatne zajęcia od poniedziałku 
do soboty, Mieszkania Treningowe dla 12 dorosłych osób z niepełnosprawnościami, które korzystają z placówki całodobowo 
otrzymując wsparcie psychologiczne, wsparcie doradcy zawodowego oraz rehabilitacje i aktywizację ruchową. Od 2023 r. w 
budynku Centrum Wsparcia działa Środowiskowy Dom Samopomocy świadczący usługi dla 24 osób w ramach indywidualnych 
lub zespołowych treningów samoobsługi i treningów umiejętności społecznych, polegających na nauce, rozwijaniu lub 
podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania w życiu społecznym.
W ramach działalności w/w placówek Stowarzyszenie wspiera ponad 1100 osób, w tym osób z niepełnosprawnościami, 
zagrożonych niepełnosprawnością oraz ich rodzin.

W ramach Stowarzyszenia, od 01.02.2006 r.,  funkcjonuje również Biuro Obsługi Placówek, do zadań którego należy obsługa 
księgowo-rachunkowa, kadrowa i administracyjno-biurowa placówek.
W marcu 2015 r. rozpoczęła także działalność Platforma Self-adwokatów – ruch dorosłych osób niepełnosprawnych, zdolnych do 
występowania we własnym imieniu, do reprezentowania swoich spraw, których w dążeniu do samodzielności wspierają 
terapeuci zatrudnieni w stowarzyszeniu.

W roku 2024 PSONI Koło w Wolbromiu realizowało projekty dofinansowane przez PFRON, Województwo Małopolskie (w tym 
środki z budżetu obywatelskiego), Powiat Olkuski i Gminę Wolbrom . 
Realizowano również projekty integracyjne:
- „Współistnienie czy Współdziałanie? Mądra integracja” - w partnerstwie z Zespołem Szkół w Wolbromiu .
- „Inni - jednak tacy sami…” - z Zespołem Szkolno-Przedszkolnym w Wolbromiu.
W roku 2024 Stowarzyszenie zorganizowało m.in. obchody Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną, XI 
Impresje poetyckie Osób z niepełnosprawnościami - edycja ogólnopolska. Obchodzono Światowy Dzień Świadomości Autyzmu, 
Światowy Dzień Zespołu Downa, Światowy Dzień Mózgowego Porażenia Dziecięcego.
PSONI Koło w Wolbromiu włączylo się również w coroczną akcję Narodowego Czytania oraz wsparcie Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1129

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

OPIEKA DZIENNA NAD DZIEĆMI - w ramach stałej 
działalności PSONI Koło w Wolbromiu prowadzi 
Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy przeznaczony dla dzieci z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
umiarkowanym, znacznym i głębokim ze 
sprzężonymi niepełnosprawnościami lub 
zagrożonych niepełnosprawnością, a także dla 
dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego. Dzieci 
są przyjmowane na podstawie orzeczenia o 
potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych 
wydanych przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne  oraz na pisemną prośbę rodziców. 
Celem placówki jest działanie na rzecz lepszego 
psychoruchowego i społecznego rozwoju dzieci, 
zapobieganie pogłębianiu się ich 
niepełnosprawności, umożliwienie realizacji 
wychowania przedszkolnego, obowiązku 
szkolnego, przysposobienia do pracy oraz 
stanowienie wsparcia dla rodziny, w której 
funkcjonuje dziecko. OREW jest placówką 
kształcenia specjalnego, działającą na podstawie 
ustawy o systemie oświaty.

88.91.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

POMOC SPOŁECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA 
DLA OSÓB W PODESZŁYM WIEKU I OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH - w ramach stałej 
działalności PSONI Koło w Wolbromiu prowadzi 
Warsztat Terapii Zajęciowej w Lgocie 
Wolbromskiej, którego uczestnikami są dorosłe 
osoby z niepełnosprawnościami. Placówka ta 
poprzez skuteczną rehabilitację społeczną staje 
się elementem rehabilitacji zawodowej, a tym 
samym pośrednią formą w przejściu do 
zatrudnienia na chronionym lub otwartym rynku 
pracy. WTZ jest placówką dziennego pobytu. 
Uczestnicy dowożeni są na koszt stowarzyszenia, 
mają zapewnioną opiekę psychologiczną oraz 
rehabilitację ruchową. Terapia zajęciowa dla 40 
uczestników jest prowadzona w ramach 7 
wyspecjalizowanych pracowni.

88.10.Z 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE OPIEKI 
ZDROWOTNEJ, GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA - od 01.01.2007 roku w 
strukturze OREW funkcjonuje wyodrębniony 
lokalowo i organizacyjnie Zakład Leczniczy 
realizujący świadczenia opieki zdrowotnej 
finansowane ze środków NFZ. Zakład leczniczy 
działa na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej. W jego skład 
wchodzą: Poradnia Psychologiczna (praca 
psychologa opiera się na pracy terapeutycznej, a 
także na nawiązywaniu kontaktu z rodziną), 
Poradnia Logopedyczna dla dzieci (każde dziecko 
od pierwszego do osiemnastego roku życia może 
bezpłatnie korzystać  ze specjalistycznej pomocy 
Poradni Logopedycznej), Ośrodek Rehabilitacji 
Dziennej dla dzieci (realizuje 
wielospecjalistyczną, kompleksową rehabilitację 
dzieci zagrożonych nieprawidłowym rozwojem 
psychomotorycznym oraz dzieci z już 
zaburzonym rozwojem psychomotorycznym) 
oraz Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy 
przedlekarskiej (pielęgniarki szkolne sprawują 
profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniami 
szkoły od klasy „0” do ostatniej klasy szkoły 
ponadpodstawowej) .

86.90.E 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 23 218 186,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 22 889 823,87 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 254 996,70 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

POZOSTAŁA USŁUGOWA DZIAŁALNOŚĆ 
GASTRONOMICZNA - w ramach Ośrodka 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno - 
Wychowawczego prowadzonego przez 
PSONI Koło w Wolbromiu funkcjonuje 
stołówka i kuchnia przygotowująca posiłki, 
w tym śniadanie, dwudaniowy obiad oraz 
deser  dla wychowanków ośrodka. Opłaty 
za posiłki przygotowywane przez kuchnię 
OREW obejmują koszt produktów 
wykorzystywanych do ich przygotowania, a 
wnoszone są przez rodziców wychowanków 
korzystających ze stołówki OREW. Część 
rodzin otrzymuje dofinansowanie na ten cel 
od właściwych miejscowo ośrodków 
pomocy społecznej.

56.29.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

POZOSTAŁA SPRZEDAŻ DETALICZNA 
PROWADZONA POZA SIECIĄ SKLEPOWĄ, 
STRAGANAMI I TARGOWISKAMI - uczestnicy 
placówek prowadzonych przez PSONI Koło 
w Wolbromiu przy okazji organizowanych 
imprez okolicznościowych oraz 
integracyjno-rekreacyjnych prezentują 
swoje wyroby rękodzielnicze, które 
powstały w ramach prowadzonych terapii w 
placówkach. Prezentowane produkty 
rękodzielnicze przeznaczone są również do 
sprzedaży, a ich cena wyliczana jest w ten 
sposób, aby pokryć jedynie koszt 
materiałów zużytych do ich wytworzenia.

47.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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129 613,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 20 604 531,28 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 47 244,07 zł

e) pozostałe przychody 26 122,11 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 277 368,90 zł

2.4. Z innych źródeł 2 206 673,07 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 187 778,59 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 118 100,99 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Przebudowa i modernizacja budynku z przeznaczeniem na działalność Centrum Wsparcia i Terapii 
Osób Niepełnosprawnych i Ich Rodzin w Kluczach

61 500,00 zł

2 Zakup samochodu osobowego do przewozu ON na potrzeby WTZ 55 616,00 zł

3 Koszt kampanii 1,5% podatku 984,99 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

197 301,36 zł

0,00 zł

16 585 739,24 zł

3 821 490,68 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

24 426,90 zł

138 316,89 zł

66 964,93 zł

28 390,18 zł

0,00 zł

19 270,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 537 990,12 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 27 648,90 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 22 584 982,78 zł 118 100,99 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

22 351 833,75 zł 118 100,99 zł

227 347,80 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5 801,23 zł 0,00 zł

1 Warsztat Terapii Zajęciowej 55 616,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 984,99 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

984,99 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

107 034,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

165 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

149,30 etatów

117 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

167 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

21 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

19 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 15 354 823,71 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

15 354 823,71 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 064,31 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

6 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

12 471 861,98 zł

10 905 019,02 zł

- nagrody

- premie

115 600,00 zł

1 373 948,45 zł

- inne świadczenia 77 294,51 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 882 961,73 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 15 354 823,71 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie Zarządu Koła oraz Komisji Rewizyjnej nie 
pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnionych funkcji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dowóz dzieci z 
niepełnosprawnością 
intelektualną do Ośrodka 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego w 
Wolbromiu

dowóz wychowanków OREW z 
Gminy Wolbrom do Ośrodka 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego w roku 2024

Gmina Wolbrom 168 000,00 zł

2 Pełnienie funkcji wiodącego 
ośrodka koordynacyjno-
rehabilitacyjno-
opiekuńczego w Powiecie 
Olkuskim

zapewnienie 
interdyscyplinarnego 
wczesnego wspomagania 
rozwoju dziecka, 
umożliwiającego objęcie 
specjalistyczną opieką dziecka 
oraz jego rodziny.

Powiat Olkuski 403 260,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3 Opowiem gdzie byłem... usprawnianie ogólnorozwojowe 
podopiecznych PSONI Koło w 
Wolbromiu, pozwalające na 
poprawę uszkodzonych funkcji 
ruchowych, poprzez realizację 
48 warsztatów z zakresu 
hipoterapii oraz zajęć 
usprawniających na basenie

Województwo Małopolskie 100 000,00 zł

4 Dofinansowanie ze środków 
KFS działań obejmujących 
kształcenie ustawiczne 
pracowników

dofinansowanie szkoleń 
realizowanych przez 
pracowników stowarzyszenia ze 
środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniow

Powiat Olkuski 17 760,00 zł

5 Podróże szlakiem historii 
Polski

pogłębianie uniwersalnych, 
osobistych i społecznych 
kompetencji niezbędnych w 
procesie edukacji oraz rozwój 
potencjału indywidualnych 
talentów wychowanków OREW 
poprzez organizację warsztatów 
historycznych, wyjazdów 
edukacyjno- historycznych oraz 
wydarzenia upamiętniającego 
106 rocznicę odzyskania 
niepodległości, pn. ,,Podróże 
szlakiem historii Polski

Województwo Małopolskie 20 000,00 zł

6 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Kluczach na 
lata 2024-2028

poprawa jakości życia i 
funkcjonowania w 
społeczeństwie beneficjentów 
oraz ich rodzin

Gmina Klucze 777 272,16 zł

7 Dni Godności Osób 
Niepełnosprawnych 2024

wyrównywanie szans Osób z 
Niepełnosprawnościami 
pochodzących z Małopolski w 
dostępie do rehabilitacji 
społecznej, poprzez udział w 
festynie integracyjnym z okazji 
Dni Godności Osób 
Niepełnosprawnych w 2024 r.

Województwo Małopolskie 24 396,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Terapia poprzez 
zastosowanie różnych form 
wsparcia w Zespole 
Rehabilitacyjno-
Terapeutycznym

zwiększenie samodzielności 
dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami poprzez 
kształtowanie sfery 
emocjonalnej, poprawę 
sprawności ruchowej, 
stwarzanie korzystnych 
warunków do wszechstronnego 
rozwoju i efektywnego 
spędzania wolnego czasu

PFRON 177 755,74 zł
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2 Zwiększenie samodzielności i 
niezależności osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną poprzez udział 
w mieszkaniach 
treningowych

zapewnienie dorosłym osobom 
z niepełnosprawnościami 
wsparcia w postaci: treningu 
mieszkalnictwa dziennego, 
opieki nocnej, rewalidacji i 
aktywizacji ruchowej, wsparcia 
psychologicznego i doradcy 
zawodowego

PFRON 929 827,18 zł

3 Prowadzenie rehabilitacji 
osób niepełnosprawnych

oddziaływanie na stan 
psychofizyczny beneficjentów w 
celu minimalizowania skutków  
ograniczeń wynikających z ich 
niepełnosprawności

PFRON 123 577,60 zł

4 Terapia zajęciowa w 
Dziennym Centrum 
Aktywności

wspomaganie rozwoju 
psychoruchowego, 
emocjonalnego, społecznego 
oraz poprawa sprawności 
ruchowej

PFRON 193 817,66 zł

5 Wsparcie terapeutyczne w 
Placówce Wsparcia 
Dziennego "Otwarte drzwi"

wyrównanie szans osób 
niepełnosprawnych w dostępie 
do różnych form rehabilitacji 
społecznej poprzez 
prowadzenie grupowych i 
indywidualnych zajęć, które 
mają na celu nabywanie, 
rozwijanie i podtrzymywanie 
umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania 
osób niepełnosprawnych

PFRON 886 235,31 zł

6 Rehabilitacja 25 plus rozwijanie u beneficjentów 
umiejętności niezbędnych do 
funkcjonowania w życiu 
codziennym i społeczeństwie

PFRON 491 480,03 zł

7 Rehabilitacja 
ogólnorozwojowa osób 
niepełnosprawnych w OREW 
Wolbrom

oddziaływanie na stan 
psychofizyczny beneficjentów 
ostatecznych, aby eliminować 
lub zminimalizować skutki 
ograniczeń, wynikających z 
niepełnosprawności, poszerzać 
możliwości rozwojowe, 
poprawiać samopoczucie, 
świadomość, chęć i aktywność 
w procesie usamodzielniania 
zarówno w czynnościach 
samoobsługowych oraz w życiu 
społecznym

PFRON 407 998,57 zł

8 Wsparcie rewalidacyjne w 
Dziennym Centrum 
Aktywności

zwiększenie samodzielności, 
wyrównywanie szans, a także 
przeciwdziałanie marginalizacji 
osób niepełnosprawnych w 
życiu społecznym

PFRON 475 756,95 zł

9 Program wyrównywania 
różnic między regionami III w 
obszarach D, E, F

Zakup samochodu typu 
mikrobus do przewozu ON, 
remont pracowni WTZ, wkład 
własny do projektu CWITONIR

PFRON 135 041,64 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Urszula Marcinkowska - 
Przewodnicząca Zarządu Koła

Ewa Rosiek - Sekretarz Zarządu Koła
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości Kraków 1

2 PPIS w Olkuszu 1

3 Starosta Olkuski 1

4 PCPR w Olkuszu 1

2025-06-27
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